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Prot. n. vedi segnatura

Brandizzo, 19.05.2023
ALLA PIATTAFORMA PNRR SCUOLA.4.0

Ai DOCENTI
Al DSGA
All’Albo/Sito web

Agli Atti

OGGETTO: avviso interno per la selezione di n. 7 componenti del Gruppo di Supporto tecnico-
operativo per la progettazione esecutiva del progetto: PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca -
Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next Generation Classroom — Ambienti digitali

innovativi
Codice Progetto: M4C1I13.2-2022-961-P-21664
Titolo: “INNOVAZIONE E APPRENDIMENTO”

CUP: E64D22003330006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il
Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

Documento informatico firmato digitalmente da GIUSEPPE CASTELLI ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione della
linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche per
I'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'lnvestimento 3.2 del PNRR: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTO in particolare, I'Allegato al predetto decreto n. 218 del 2022, che prevede il finanziamento destinato a questa
Istituzione scolastica;

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0;

VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e ricerca —
Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0. circa I'eventuale ammissibilita delle spese per il personale scolastico interno,
coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n°® 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi di
progettazione e tecnico operative;

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’lIstruzione e del Merito, dove si raccomanda che Il personale
necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in possesso delle relative
competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive
comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie
competenze per I'espletamento di funzioni aggiuntive; e, inoltre, che Le attivita retribuite al personale scolastico
interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferimento di
incarichi individuali;

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la Delibera ANAC n.1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni sull’attuazione degli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs.33/2013 come modificato dal d.Igs.
97/2016;
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VISTO il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n.5 (Personale docente) e Tabella n.6 (Personale ATA) ancora vigente,
ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 92 del 15/12/2022con la quale & stato approvato il PT.O.F. per gli
anni scolastici 2022-2025;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n.100 del 17/01/2023 di approvazione del Programma Annuale
dell’esercizio finanziario 2023;

RICHIAMATA la delibera n. 3 del 09/03/2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;
RICHIAMATA la delibera n. 103 del 15/03/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;
VISTO |'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 17/3/2023 n. prot. 45686;
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 23 marzo 2023 prot. n. 4018;

VISTO IL Regolamento interno per la selezione degli esperti interni/esterni;

VISTE le Tabelle valutative di selezione profili docente/esperto per procedure comparative approvate con delibera n.6
del Consiglio d’Istituto del 14/12/2021;

RILEVATA la necessita di utilizzare personale interno, nei limiti della disponibilita delle competenze rinvenuta
nell’ambito dell’istituto;

CONSIDERATO che sono ammissibili le spese per il personale scolastico interno coinvolto nella gestione del progetto
nel limite del 10% delle spese di progettazione e tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del
progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone;

VISTE le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso declinano “Ai sensi dell’articolo 6,
paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione,
monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle
strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti
informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi
al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi”;

RITENUTO di dovere selezionare un Gruppo di Supporto tecnico-operativo per la progettazione esecutiva e assegnare
pertanto degli incarichi per lo svolgimento di attivita tecnico-operative e di progettazione da effettuarsi al di fuori
dell’orario di servizio, finalizzati unicamente ad azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del
progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletati in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto,
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EMANA
il seguente avviso pubblico:
Art. 1 - Finalita della selezione e oggetto dell’incarico

E aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno delle seguenti figure per il Supporto Tecnico-
operativo per la progettazione esecutiva dell’Azione 1 INNOVAZIONE E APPRENDIMENTO:

a. n° 1 Componente per la progettazione architettonica e il design di ambiente per lo svolgimento dei seguenti
compiti:

- Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi

- Rilevare, rimodulare, riportare in schemi gli ambienti da realizzare al fine di fornire planimetrie e descrizioni utili al
progetto

- provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato, seguendo le Indicazioni operative del M.I.M.
https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e-laboratori/;

- Collaborare con gli altri componenti del gruppo di progetto per la stesura del capitolato tecnico e I’eventuale
integrazione dello stesso, fornendo supporto secondo I'area di sua competenza;

- Eseguire verifica ex ante della certificazione DNSH ed in generale del rispetto dei CAM degli operatori economici
coinvolti e delle forniture

- Collaborare alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico,
mediante I'elaborazione degli elementi e delle caratteristiche essenziali e imprescindibili dei beni del fabbisogno e la
compilazione del quadro comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuarne la migliore sia sotto il profilo
qualitativo sia economico in base al criterio di scelta del contraente stabilito dal RUP;

- Redigere i verbali;
- Svolgere il ruolo eventuale di componente di commissione giudicatrice;

- Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di
soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando
alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita ed al buon successo del progetto.

b. n° 1 componente per la progettazione didattica e del setting d’aula per lo svolgimento dei seguenti compiti:
- individuare le forniture di arredi e strumenti utili alle diverse configurazioni d’ambiente (setting);

- Effettuare il computo estimativo dei beni occorrenti;
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- Redigere il capitolato tecnico e I'eventuale integrazione dello stesso, fornendo supporto secondo I'area di sua
competenza;

- Operare indagini di mercato finalizzate all’acquisizione di beni e servizi funzionali alla realizzazione del progetto;

- Offrire supporto a verifica ex ante della certificazione DNSH ed in generale del rispetto dei CAM degli operatori
economici coinvolti e delle forniture;

- Verificare la congruenza del capitolato tecnico con le offerte economiche pervenute;

- Provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico,
mediante I'elaborazione degli elementi e delle caratteristiche essenziali e imprescindibili dei beni del fabbisogno e la
compilazione del quadro comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuarne la migliore sia sotto il profilo
qualitativo sia economico in base al criterio di scelta del contraente stabilito dal RUP;

- Redigere i verbali;

- gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori, per eventuali solleciti e per
guant’altro sia necessario al rispetto della tempistica;

- Verificare la corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato;
- Svolgere il ruolo eventuale di componente di commissione giudicatrice;
- seguire lo sviluppo del progetto fino alla completa realizzazione dello stesso;

- collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di
soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando
alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita ed al buon successo del progetto.

c. n°3 componenti per la consulenza pedagogica relativa all’integrazione delle dotazioni digitali con le nuove
pedagogie e strategie d’aula che ne implicano I'uso per lo svolgimento dei seguenti compiti:

- Identificare, in coerenza con il progetto, le metodologie didattiche connesse con le nuove pedagogie, individuare le
strategie d’aula che implicano I'uso di nuove dotazioni tecnologiche e strumentali, descriverne I'integrazione, favorirne
I'implementazione;

- Collaborare con gli altri componenti del gruppo di progetto per la stesura del capitolato tecnico e I’eventuale
integrazione dello stesso, fornendo supporto secondo I'area di sua competenza;

- Svolgere il ruolo eventuale di componente di commissione giudicatrice

- Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di
soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando
alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita ed al buon successo del progetto.
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d. N.2 componente esperto in didattica discipline STEM per lo svolgimento dei seguenti compiti:

- Definire le metodologie e gli strumenti da implementare in ambito matematico-scientifico attraverso I'utilizzo di
carrelli mobili STEM, secondo quanto previsto dal progetto;

- collaborare alla stesura del capitolato tecnico e all’eventuale integrazione dello stesso, fornendo supporto secondo
I'area di sua competenza;

- collaborare alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico,
mediante |'elaborazione degli elementi e delle caratteristiche essenziali e imprescindibili dei beni del fabbisogno e la
compilazione del quadro comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuarne la migliore sia sotto il profilo
qualitativo sia economico in base al criterio di scelta del contraente stabilito dal RUP;

- Svolgere il ruolo eventuale di componente di commissione giudicatrice;

- Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di
soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando
alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita ed al buon successo del progetto.

Art. 2 - Durata dell’incarico
L'impegno orario previsto per ciascuno degli incarichi conferiti viene stimato come di seguito:
a. n° 35 ore massimo per componente consulenza architettonica;
b. n° 35 ore massimo per componente consulenza progettazione didattica e setting d’aula;
¢. n° 35 ore massimo per componente consulenza pedagogica e tecnologie digitali;
d. n° 35 ore massimo per componente consulenza STEM;

Esso andra prestato al di fuori dell’ordinario orario di servizio a partire dalla data di incarico e fino al 31/12/2024 o al
termine del progetto.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine
di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito
in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

Art. 3 - Compensi previsti
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Il compenso e determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del compenso orario lordo
tabellare spettante al personale docente per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui al vigente CCNL. L’attivita
svolta, secondo il calendario definito dal gruppo di progetto, dovra essere documentata mediante timesheet con
evidenza delle ore prestate.

Art. 4 — Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio
dell’incarico.

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’'ammissione sara
motivo di esclusione dalla selezione.

3. | candidati alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Art. 5 Presentazione domande

Gli aspiranti dovranno far pervenire istanza, redatta sull’allegato modello A, debitamente firmata, corredata
dall’allegato B, D e dal Curriculum Vitae redatto secondo il modello europeo e da un documento di identita in corso di
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validita, brevi manu all’ufficio protocollo o mediante PEO all’indirizzo TOIC85300X@istruzione.it o mediante PEC
all'indirizzoTOIC85300X @ pec.istruzione.it entro le ore 17 del 27/05/2023.

Nell’oggetto dell’istanza o della mail dovra essere indicato il mittente e la dicitura ISTANZA SELEZIONE “Supporto
Tecnico-operativo per la progettazione esecutiva Azione 1 PNRR Piano scuola 4.0 Classroom” allegando:

1) ALL.A- ISTANZA DI PARTECIPAZIONE;

2) ALL.B - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE;

3) ALL.C - CV formato europeo;

4) ALL.D — Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita o di conflitto di interesse;

5) DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO .

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata all’avviso.
Art. 6 Cause di esclusione

saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00,

e 'autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

Art. 7 - Affidamento incarico

La selezione & aperta a tutto il personale avente i requisiti di ammissione e verra effettuata da apposita commissione
nominata dal Dirigente Scolastico. Nella selezione dei candidati sara data priorita, con distinte graduatorie, a personale
interno in grado di garantire una continuita fino al termine dell’attivita previsto per il dicembre 2024. L’aggiudicazione
sara determinata dalla posizione nella graduatoria di merito in relazione al punteggio conseguito. Verra resa pubblica
dal Dirigente Scolastico a mezzo pubblicazione all’albo on line dell’Istituto. In caso di parita di punteggio verra data la
precedenza al personale con maggiore anzianita di servizio e a seguire alla minore eta anagrafica. La procedura
comparativa si avvarra dei criteri di selezione declinati nella tabella di valutazione adottata per il profilo
docente/esperto e qui in calce:
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SETTORE TltOIi Punti per MAX Punteggio Punteggio
ogni titolo | titoli acura acura
valutabili | candidato | Ufficio
Esperienzada |n.1
o 1a 10 anni,
Attivita di Punti 7
docenza nella
scuola pubblica | Esperienza da
o paritaria di 11 a 25 anni,
materie afferenti | Punti 9
la tipologia del ]
modulo. Esperienza
oltre 26 anni,
Titolo di Punti 12
accesso. Attivita di Punti 2 n.5
Comprovata | 450enza in corsi
esperlepza extra-curricolari
lavorativa sullargomento
afferente la del modulo
tipologia del minimo 15h
modulo. cadauno.
Altre Esperienzada |n.1
comprovate 1a 10 anni,
esperienze Punti 5
lavorative
afferenti la Esperienza da
tipologia del | 11 @25 anni,
modulo ma non | Punti 7
”Ilcondumblllt Esperienza
allinsegnamento | e 26 anni,
Punti 9
Attivita di n.5
TUTOR o
ESPERTO
nell’ambito di .
progetti PON Punti 5
Esperienze in analoghi,
ambito PON minimo di 30h a
modulo.
Esperienza Punti 3 n.3
lavorativa
relativa ad altre
funzioni
specifiche in

ambito PON
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svolte all'interno
della scuola o
altre scuole.
Punti 5 per|n.2
votazione fino a
95
Punti 7 per
votazione da 95
Laurea a 100
specialistica,
magistraleo | Punti 9 per
Laurea di votazione da
Vecchio 100 a 105
Ordinamento Punti 12 per
votazione da
106 a 110
Punti 15 per
votazione
uguale a 110 e
lode
Altra laurea n.2
triennale o se | Punti 3
titolo piu alto.
Tioli di studio - ione ad Albi ) n. 1
. . Punti 2
Professionali
Dot.torato di Punti 4 n.2
ricerca
Master dil e ll n. 4
livello
Master
congruente con
la tematica del
modulo .
formativo, Punti 2
conseguito
presso
Universita in
Italia o all’estero
(durata minima
di un anno)
Corso di Max 8 punti
perfezionamento | Punti 2 per
post-laurea ogni corso di
conseguito
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presso durata
universita semestrale
italiane o .
straniere Punti 4 per
ogni corso di
durata annuale
Corsi di n.5
formazione o
. t|r00|r.1| . Punto 1 per
riconosciuti e odni Corso o
inerenti alla _g e
) tirocinio
funzione, della
durata di almeno
30h)
Nella disciplina | Punti 4 n.1
specifica oggetto
Abilitazione del Bando
allinsegnamento In altre discipline | Punti 2 n. 2
(classi di
CoNncorso)
Certificazioni Certificazioni B1: Punti 2 n. 1
linguistiche linguistiche )
inglese B2: Punti 4 Si valuta la
) cert. di
C1: Punti 6 livello plL]
c2:Puntig |20
Certificazioni ECDL — EUCIP- | Punti 2 n.3
informatiche EIPASS-PEKIT
Totali

Articolo 8 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 9- Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento europeo n. 2016/679 e del DIgs 101/2018 (GDPR), i dati raccolti saranno trattati solo per
finalita istituzionali connesse alla presente procedura comparativa.

Articolo 10 — Responsabile del procedimento
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Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ il dirigente
Scolastico Giuseppe Castelli e-mail istituzionale toic85300x@istruzione.it, numero di telefono 0119139049

Art. 11— Pubblicita

Il presente avviso € pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto e nella sezione Bandi Gara e Contratti di Amministrazione
Trasparente, sul sito web della scuola in piattaforma Futura.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giuseppe Castelli

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005, s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.



		2023-05-19T16:53:33+0200
	Documento informatico firmato digitalmente da GIUSEPPE CASTELLI ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate




